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Stanovy Slovenskej bankovej asociácie 
(úplné znenie ku dňu 22.8.2011) 

 
 

 
I. časť 

Základné ustanovenia 
 

 
Čl. I 

Názov a sídlo 
 
1. Názov združenia je „Slovenská banková asociácia“, ktorý 

možno používať v skratke „SBA“. 
 
2. Sídlom združenia je Bratislava. 

 
 

Čl. II 
Právne pomery 

 
1. Slovenská banková asociácia (ďalej len „asociácia“) je 

dobrovoľným záujmovým združením právnických osôb, 
vykonávajúcich činnosti na základe bankového povolenia 
alebo povolenia podľa osobitného predpisu v oblasti 
bankovníctva a peňažníctva, založeným podľa § 20 písm. 
f) až j) Občianskeho zákonníka, za účelom ochrany 
záujmov svojich členov, podporu ich činnosti, realizáciu 
zámerov v styku so štátnymi  orgánmi a právnickými 
osobami SR a  v  zahraničí, s cieľom prehĺbiť vplyv 
svojich členov na ekonomiku Slovenskej republiky. 
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2. Členstvo v tomto združení nie je povinnosťou, ale 
stavovskou cťou. Členovia tohto združenia musia spĺňať 
všetky kritériá stanovené asociáciou. Kritériá sú stanovené 
v Kódexe bankovej etiky, ktorého nedodržiavanie má za 
následok zánik členstva. ( Čl. V. ods.1. písm. b) ) 

 
3. Asociácia je samostatnou právnickou osobou, ktorá 

hospodári podľa schváleného rozpočtu, v súlade so 
všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

 
4. Asociácia vyvíja svoju činnosť na území Slovenskej 

republiky a reprezentuje svojich členov aj v styku so 
zahraničnými partnermi a partnerskými zväzmi. 

 
5. Asociácia môže vyvíjať aj tie činnosti, ktoré sú uložené 

bankám alebo ich záujmovej organizácii zákonom. 
 
6. Asociácia môže na zabezpečenie riadneho výkonu svojej 

činnosti zriaďovať organizačné zložky. 
 
7. Asociácia bola založená zakladateľskou zmluvou 

uzavretou 27. mája 1993 a bola schválená na 
ustanovujúcom Zhromaždení členov. 

 
6. Asociácia sa zakladá na neurčitý čas. 

 
 

Čl. III 
Predmet činnosti 

 
Predmetom činnosti asociácie je najmä: 
 
1. Zastupovanie a presadzovanie spoločných záujmov členov 

vo vzťahu k orgánom štátnej moci, štátnej správy, 
orgánom samosprávy a ďalším právnym subjektom. 
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2. Reprezentovanie záujmov svojich členov vo vzťahu 

k zahraničiu a zabezpečovanie zastupovania 
v medzinárodných orgánoch a organizáciách. 

 
3. Poskytovanie informácií o činnosti členov, o podmienkach 

realizácie ich aktivít pri zachovaní bankového 
a obchodného tajomstva. 

 
4. Vytvorenie databanky a  informačného servisu pre členov 

v rôznych oblastiach jej činnosti. 
 
5. Presadzovanie záujmov členov v legislatívnej oblasti, 

vzťahujúcej sa k predmetu činnosti členov. 
 
6. Iniciovanie a podieľanie sa na príprave zásadných 

materiálov a projektov v záujme rozvoja aktivít členov 
v rôznych oblastiach činnosti, napr. bezpečnosti, bankovej 
etiky, technického rozvoja a pod.. 

 
7. Koordinácia ďalších činností, smerujúcich k podpore 

záujmov členov asociácie tak, aby ich obchodné aktivity 
vychádzali z reálne existujúcich trhových vzťahov, hlavne 
čo sa týka úrokovej miery pri vkladoch od obyvateľstva. 
Členovia asociácie sú povinní sledovať poskytovanie 
služieb a  finančných produktov,  ich cien a podmienok 
v členských bankách tak, aby nedochádzalo 
k vzájomnému poškodzovaniu záujmov členov asociácie 
a trhových pomerov. 

 
8. Výkon činností uložených bankám alebo ich záujmovej 

organizácii zákonom. 
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9. Vystupovať ako partner Odborového zväzu peňažníctva 
a poisťovníctva pri kolektívnom vyjednávaní a uzatváraní 
kolektívnych zmlúv vyššieho stupňa. 

 
10. Prijímanie pravidiel etického správania sa členmi 

asociácie spôsobom záväzným pre členov  asociácie. SBA 
zverejňuje zoznam záväzných pravidiel etického správania 
sa členmi asociácie. 

 
11. Finančné vzdelávanie. 

 
12. Zabezpečovanie skúšok v zmysle § 22 ods. 3 zákona č. 

186/2009 Z. z. o finančnom sprostredkovaní a finančnom 
poradenstve a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov.  

 
 
 

II. časť 
Vznik a zánik členstva 

 
 

Čl. IV 
Vznik členstva 

 
1. Členom asociácie (ďalej len „členom“) sa môže stať 

právnická osoba, vykonávajúca činnosť v oblasti 
bankovníctva, peňažníctva a finančníctva, v súlade 
a v rozsahu udelenom NBS alebo stanovenom osobitným 
predpisom. 

 
2. Členstvo zakladateľov vzniklo podpisom Zakladateľskej 

zmluvy 27. mája 1993. 
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3. Členstvo vzniká rozhodnutím Zhromaždenia členov 
Slovenskej bankovej asociácie, (ďalej len „Zhromaždenie 
členov“) na základe žiadosti o prijatie za člena asociácie. 

 
4. Členstvo v asociácií je dobrovoľné. O forme členstva 

rozhodne Zhromaždenie členov po prerokovaní 
v orgánoch združenia. 

 
5. Formy členstva sú: 

 
a) riadny člen, 
b) pridružený člen. 
 

6. Člen nemôže meniť riadne členstvo na členstvo 
pridružené. 

 
7. Žiadosť o prijatie za člena asociácie podáva žiadateľ 

písomne na Sekretariát Slovenskej bankovej asociácie 
(ďalej len „Sekretariát“), ktorý ju predloží na 
posúdenie Prezídiu. Prezídium žiadosť spolu so 
stanoviskom, s prihliadnutím na postavenie a dobré meno 
žiadateľa, predloží na rozhodnutie Zhromaždeniu členov.  

 
 

Čl. V 
Zánik členstva 

 
1. Členstvo v asociácii zaniká: 
 

a) vystúpením člena, 
b) vylúčením člena, 
c) zánikom člena, 
d) fúziou člena s inou právnickou osobou, 
e) zrušením asociácie. 
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2. Oznámenie o vystúpení podáva člen písomne na 
Sekretariát. Vystúpenie nadobúda účinnosť splnením 
všetkých finančných záväzkov voči asociácii, ktoré je 
vystupujúci člen povinný vysporiadať v lehote do 30 dní 
od oznámenia o vystúpení. 

3. Vylúčením zaniká členstvo, ak člen: 
 

a) porušil členské povinnosti, 
b) porušil práva ostatných členov, 
c) konal proti cieľom a záujmom asociácie. 

 
4. Rozhodnutie o vylúčení nadobúda účinnosť jeho 

písomným oznámením členovi ( Čl. IX. ods. 5. písm. e) ).  
 
5. Členovi, ktorý vystúpil alebo bol vylúčený, nevzniká 

nárok na vrátenie základného členského vkladu, ani 
ročného členského príspevku. 

 
 

 
III. časť 

Práva a povinnosti člena 
 
 

Čl. VI 
Práva člena 

 
1. Riadny člen má právo: 
 

a) zúčastňovať sa aktivít, ktoré asociácia vyvíja v rámci 
predmetu svojej činnosti, 

b) podieľať sa na výsledkoch činnosti asociácie a na 
poskytovaných výhodách, 
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c) podávať podnety, návrhy a pripomienky k činnosti 
asociácie, 

d) podieľať sa na riadení a kontrole činnosti asociácie, 
e) voliť orgány asociácie a byť volený do týchto 

orgánov. 
 

2. Každý riadny člen má pri hlasovaní na Zhromaždení 
členov jeden hlas. 
(Čl. IX. ods. 6, 7) 

3. Pridružený člen nemá právo:  
 

a) hlasovať, 
b) voliť orgány asociácie, 
c) byť do týchto orgánov volený, 
d) podieľať sa na riadení a kontrole činnosti asociácie, 

môže sa však zúčastňovať na činnosti odborných 
komisií. 

 
Čl. VII 

Povinnosti člena 
 
1. Člen je povinný dodržiavať stanovy, uznesenie orgánov 

asociácie, včas zaplatiť základný členský vklad a ročný 
členský príspevok. Všetky pravidlá etického správania sa 
členmi asociácie schválené Zhromaždením členov,  sú 
záväzné voči každému, súčasnému aj budúcemu členovi 
asociácie. 

 
2. Podľa svojich možností, záujmov a odbornosti svojich 

zamestnancov, aktívne sa podieľať na plnení cieľov, úloh 
asociácie a na práci odborných komisií. 

 
3. Konať v súlade so záujmami a v prospech asociácie. 
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IV. časť 
Orgány asociácie a ich pôsobnosť 

 
 

Čl. VIII 
 
1. Orgánmi asociácie sú: 
 

a) Zhromaždenie členov Slovenskej bankovej asociácie, 
b) Prezídium Slovenskej bankovej asociácie, 
c) Výkonný výbor Slovenskej bankovej asociácie. 
 

2. Funkcia člena orgánov asociácie je čestná. 
 
 

Čl. IX 
Zhromaždenie členov  

Slovenskej bankovej asociácie 
 
1. Zhromaždenie členov je najvyšším orgánom združenia. 

Tvoria ho štatutárni zástupcovia členov asociácie alebo 
osoby poverené štatutárnym zástupcom člena. 
Zhromaždenie členov zasadá najmenej dvakrát za rok. 
Zhromaždeniu členov predsedá prezident asociácie, v jeho 
neprítomnosti viceprezident.  

 
2. Zhromaždenie členov zvoláva Prezídium Slovenskej 

bankovej asociácie (ďalej len „Prezídium“) pozvánkou 
zaslanou najmenej 14 kalendárnych dní pred stanoveným 
termínom zasadnutia. Prílohou je program a písomné 
podklady. Pozvánka a podklady môžu byť doručené 
písomne alebo elektronickou formou (na adresu člena 
SBA). 
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3. Prezídium je povinné zvolať mimoriadne Zhromaždenie 
členov, ak o to požiada najmenej jedna tretina riadnych 
členov, ktorí v návrhu uvedú predmet rokovania a dôvod 
naliehavosti. 
 

4. Návrh na zvolanie mimoriadneho Zhromaždenia členov 
podávajú oprávnení písomne na Sekretariát. Prezídium 
bezodkladne, najneskôr do 14 kalendárnych dní, rozhodne 
o návrhu zvolať mimoriadne Zhromaždenie členov. 
Prezídium je povinné zvolať mimoriadne Zhromaždenie 
členov najneskôr do 14 kalendárnych dní od rozhodnutia 
o návrhu.  

 
5. Do pôsobnosti Zhromaždenia členov patrí najmä: 
 

a) schválenie a zmena stanov, 
b) rozhodnutie o stratégii základných aktivít asociácie, 
c) voľba a odvolanie členov Prezídia, 
d) rozhodnutie o prijatí nových členov a o vylúčení 

členov, 
e) schválenie rozpočtu, ročnej účtovnej závierky 

a výsledkov hospodárenia, ako aj výsledky ich 
kontroly, 

f) rozhodovanie o pravidlách etického správania sa 
členmi asociácie 

g) rozhodnutie o zrušení asociácie, 
h) rozhodnutie o ďalších návrhoch, ktoré si 

Zhromaždenie členov vyhradí. 
 

6. Pre rokovanie o návrhoch uvedených v ods. 5 písm. a) až 
g) je Zhromaždenie členov schopné sa uznášať, ak je 
prítomná dvojtretinová väčšina riadnych členov. Na 
platnosť takéhoto rozhodnutia Zhromaždenia členov je 
potrebná dvojtretinová väčšina hlasov všetkých členov s 
právom hlasovať. 
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7. O ďalších návrhoch v zmysle ods. 5 tohto článku stanov je 

Zhromaždenie členov schopné uznášať sa, ak je prítomná 
nadpolovičná väčšina členov s právom hlasovať. Na 
platnosť rozhodnutia Zhromaždenia členov o týchto 
návrhoch sa vyžaduje nadpolovičná väčšina hlasov 
prítomných členov s právom hlasovať. 

 
8. Prezídium asociácie zabezpečí vyhotovenie zápisu zo 

zasadnutia Zhromaždenia členov do 30 dní, ktorý 
podpísaný a overený doručí bezodkladne Sekretariát 
každému členovi asociácie. 

 
9. Zápis obsahuje najmä: 

 
a) prezenčnú listinu, 
b) program rokovania Zhromaždenia členov, 
c) závery a rozhodnutia prijaté k jednotlivým bodom 

programu a výsledky hlasovania k jednotlivým 
bodom, s uvedením presného počtu hlasujúcich za 
návrh, proti návrhu a počet členov, ktorí sa zdržali 
hlasovania. Každý riadny člen má právo, aby sa jeho 
rozdielny názor na prerokúvanú vec uviedol v zápise, 

d) návrhy a stanoviská členov. 
 
10. Zápis vyhotovuje zapisovateľ, podpisuje predsedajúci, 

overovateľ a zapisovateľ.  
Overovateľ a zapisovateľ sú volení na každom 
Zhromaždení členov. 

 
 

Čl. X 
Prezídium Slovenskej bankovej asociácie 
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1. Prezídium je štatutárnym orgánom, ktorý riadi činnosť 
asociácie a koná v jej mene. Prezídium je 7 členné.  

 
2. Členom Prezídia môže byť len fyzická osoba, ktorá je 

štatutárnym zástupcom člena asociácie alebo je poverená 
zastupovať ho v asociácii. Za svoju činnosť je Prezídium 
zodpovedné Zhromaždeniu členov. 

 
3. Na svojom prvom zasadnutí po zvolení, zo svojich radov 

volí prezidenta a viceprezidenta. 

4. Funkčné obdobie Prezídia je štvorročné. 

5. Asociáciu zastupuje a v jej mene koná prezident asociácie, 
v jeho neprítomnosti viceprezident. 

6. Prezídium rozhoduje o všetkých záležitostiach asociácie, 
ak nie sú zakladateľskou zmluvou alebo ustanoveniami 
týchto stanov zverené do pôsobnosti Zhromaždenia 
členov. 

 
7. Prezídium najmä: 
 

a) zvoláva riadne a mimoriadne Zhromaždenia členov, 
b) prerokúva žiadosti nových členov, posudzuje návrhy 

na vylúčenie členov a predkladá ich so stanoviskom 
Zhromaždeniu členov, 

c) zabezpečuje a kontroluje riadny chod a činnosť 
asociácie v súlade so Stanovami a všeobecne 
záväznými právnymi predpismi,  

d) schvaľuje Štatút a Rokovací poriadok Stáleho 
rozhodcovského súdu, 

e) schvaľuje normy vnútorného riadenia, vnútorné 
predpisy, 
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f) predkladá na schválenie Zhromaždeniu členov hlavné 
úlohy na príslušný rok, rozpočet asociácie a výsledok 
hospodárenia za predchádzajúce obdobie, 

g) volí a odvoláva prezidenta a viceprezidenta asociácie 
podľa schváleného systému, 

h) schvaľuje a do pracovného pomeru prijíma výkonného 
riaditeľa, riadi jeho činnosť a stanovuje hlavné úlohy, 

i) prerokúva a posudzuje pripomienky a námety 
k činnosti asociácie, návrhy členov k riešeniu otázok, 

j) rieši zásadné otázky činnosti asociácie, 
medzipoložkový presun v rozpočte apod.,  

k) podľa potreby zriaďuje stále alebo dočasné komisie 
ako poradné orgány asociácie, 

l) podľa potreby zriaďuje organizačné zložky. 
 

8.   Členstvo v Prezídiu zaniká: 
 

a) uplynutím funkčného obdobia Prezídia, 
b) vzdaním sa funkcie, 
c) odvolaním z funkcie, 
d) zánikom funkcie štatutárneho zástupcu člena asociácie 

alebo odvolaním delegovania a splnomocnenia 
zamestnanca. 

 
9. Účinky zániku členstva nastávajú: 
 

a) prerokovaním vzdania sa funkcie podľa bodu 8. písm. 
b) prísl. orgánom, 

b) oznámením rozhodnutia podľa bodu 8. písm. c), 
c) oznámením skutočnosti podľa bodu 8. písm. d) 

príslušnému orgánu. 
 
10. Prezídium má právo počas volebného obdobia kooptovať 

maximálne dvoch členov Prezídia. Kooptovaných členov 
predloží na dodatočné schválenie najbližšiemu  
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Zhromaždeniu členov. Funkčné obdobie kooptovaných 
členov Prezídia zaniká dňom zániku funkcie 
nekooptovaných členov Prezídia. 

 
11. Prezídium zasadá podľa potreby, najmenej však štyrikrát 

ročne. Činnosť Prezídia riadi prezident, v jeho 
neprítomnosti viceprezident. 

 
12. Prezídium je schopné uznášať sa, ak je prítomná 

nadpolovičná väčšina členov, vrátane prezidenta alebo 
viceprezidenta. Na platnosť rozhodnutia Prezídia sa 
vyžaduje nadpolovičná väčšina hlasov prítomných. Pri 
rovnosti hlasov rozhoduje hlas prezidenta, v jeho 
neprítomnosti viceprezidenta. V odôvodnených prípadoch 
sa môže dať člen Prezídia na zasadnutí Prezídia zastúpiť 
iným členom Prezídia. Na zastúpenie je potrebné 
splnomocnenie členom Prezídia. 

 
13. Zasadnutie Prezídia zvoláva prezident asociácie 

pozvánkou zaslanou najmenej 7 kalendárnych dní pred 
stanoveným termínom zasadnutia spolu s programom 
a podkladmi k  rokovaniu. Pozvánka a podklady môžu byť 
doručené písomne alebo elektronickou formou. 
V naliehavých prípadoch môže prezident zvolať 
mimoriadne zasadnutie Prezídia okamžite. 

 
14. O priebehu zasadnutia Prezídia ako i o jeho rozhodnutiach 

zabezpečí Sekretariát vyhotovenie  zápisu. Zápis 
podpisuje prezident, v jeho neprítomnosti viceprezident 
a ustanovený zapisovateľ. Rovnopis zápisu obdržia 
členovia Prezídia bezodkladne po jeho podpísaní.  

 
15.  K zabezpečeniu činnosti asociácie Prezídium zriaďuje: 
 

a) Sekretariát, 
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b) stále a dočasné odborné komisie. 
 
 

Čl. XI 
Prezident a viceprezident asociácie 

 
1. Prezident, viceprezident sú volení z radov členov Prezídia 

na štvorročné funkčné obdobie. 
 
2. Prezident, v jeho neprítomnosti viceprezident, riadi 

rokovanie Prezídia. 
 
3. Prezident, v jeho neprítomnosti viceprezident, zastupuje 

a reprezentuje asociáciu navonok, rokuje a vedie spolu 
s členmi Prezídia zásadné rokovania v tuzemsku 
a v zahraničí. 

 
4. Prezident, v jeho neprítomnosti viceprezident, podpisuje 

zásadné dokumenty za asociáciu, ak tým nepoverí 
výkonného riaditeľa . 

 
5. Pri rovnosti hlasov v Prezídiu má prezident, v jeho 

neprítomnosti viceprezident, rozhodujúci hlas. 
 
6. Prezident a viceprezident zodpovedajú za svoju činnosti 

Prezídiu a Zhromaždeniu členov. 
 
 

Čl. XII 
Výkonný riaditeľ Slovenskej bankovej asociácie 

 
1. Výkonného riaditeľa  schvaľuje Prezídium  v súlade 

s funkčným obdobím Prezídia. Výkonný riaditeľ  riadi 
Výkonný výbor Asociácie bánk. Jeho pracovný pomer 
k asociácii, vrátane práv a povinností, je uzatváraný na 
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dobu určitú, a to na dobu funkčného obdobia Prezídia. 
Obsah jeho pracovnej zmluvy schvaľuje Prezídium. 

 
2. Výkonný riaditeľ Slovenskej bankovej asociácie (ďalej len 

„výkonný riaditeľ SBA“) 
 

a) spolupracuje s prezidentom asociácie a riadi sa jeho 
pokynmi, 

b) na prizvanie sa zúčastňuje rokovania Prezídia s hlasom 
poradným, 

c) na základe osobitného písomného poverenia 
schváleného Prezídiom, zastupuje asociáciu a koná 
v jej mene a o tejto činnosti informuje Prezídium na 
každom jeho zasadaní,  

d) riadi prácu Výkonného výboru a zodpovedá Prezídiu 
za jeho činnosť, 

e) riadi prácu Sekretariátu a zodpovedá Prezídiu za jeho 
činnosť, 

f) navrhuje organizačnú štruktúru Sekretariátu, mzdové 
podmienky zamestnancov asociácie a predkladá ich na 
schválenie Prezídiu, 

g) vykonáva ďalšie úlohy, vyplývajúce z rozhodnutia 
Zhromaždenia členov, Prezídia, podľa pokynov 
Prezídia, prezidenta, v jeho neprítomnosti 
viceprezidenta asociácie, 

h) na prizvanie sa zúčastňuje zasadnutia orgánov 
Asociácie bánk, 

i) je zodpovedný za hospodárenie s finančnými 
a hmotnými prostriedkami asociácie. 

 
 

Čl. XIII 
Výkonný výbor Slovenskej bankovej asociácie 
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1. Výkonný výbor je zložený zo zamestnancov asociácie, 
ktorí zabezpečujú chod odborných komisií asociácie. 

 
2. Výkonný výbor vykonáva úlohy asociácie vyplývajúce zo 

Stanov, z uznesení orgánov asociácie a úzko spolupracuje 
pri zabezpečovaní úloh s orgánmi asociácie. 

 
3. Výkonný výbor zabezpečuje koordináciu práce medzi 

orgánmi asociácie. 
 
4. Výkonný výbor plní ďalej najmä tieto úlohy:  
 

a) vypracúva vnútorné normy riadenia, 
b) zabezpečuje riadny chod odborných komisií asociácie 
c) zabezpečuje koordináciu práce odborných komisií,  
d) spolupracuje s členmi združenia, s inými orgánmi, 

organizáciami, inštitúciami a orgánmi samospráv, 
e) iné úlohy podľa pokynov výkonného riaditeľa, 

Prezídia, prezidenta alebo v jeho neprítomnosti 
viceprezidenta. 

 
 

Čl. XIV 
Sekretariát Slovenskej bankovej asociácie 

 
1. Sekretariát riadi výkonný riaditeľ .  
 
2. Sekretariát plní ďalej najmä tieto úlohy: 

a) vedie ústrednú evidenciu členov asociácie a prerokúva 
so žiadateľmi o členstvo všetky technicko–
organizačné a administratívne náležitosti a prípravu 
dokumentácie, 
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b) hospodári s finančnými a hmotnými prostriedkami 
asociácie v rámci schváleného rozpočtu, spravuje 
majetok asociácie, 

c) vedie účtovníctvo a výkazníctvo asociácie, 
d) zabezpečuje vyhotovenie zápisov z rokovania orgánov 

a ich distribúciu. 
 
 

Čl. XV 
Komisie asociácie 

 
1. Prezídium môže ako svoje poradné orgány zriaďovať stále 

alebo dočasné odborné komisie. Predmet činnosti určuje 
komisiám Prezídium. 

 
2. Komisiu riadi predseda alebo podpredseda, ktorých 

menuje Prezídium. Členmi komisie môžu byť zástupcovia 
členov, ako aj prizvaní odborníci na rokovanie z inej 
oblasti. 

 
3. Za činnosť komisie a plnenie jej úloh zodpovedá predseda 

komisie Prezídiu. Komisia zasadá spravidla 4 x ročne. 
 
4. Na základe rozhodnutia Prezídia môže byť funkcia 

predsedu komisie a činnosť členov komisie honorovaná. 
 
5. Predseda komisie, v jeho neprítomnosti podpredseda, 

zabezpečí zo zasadnutia vyhotovenie záznamu, ktorého 
distribúciu všetkým členom komisie zabezpečí Sekretariát 
SBA písomnou alebo elektronickou formou.  

 
 

Čl. XVI 
Stály rozhodcovský súd Slovenskej bankovej asociácie 
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1. Stály rozhodcovský súd Slovenskej bankovej asociácie 

(ďalej len „Rozhodcovský súd“) je organizačná zložka bez 
právnej subjektivity zriadená na rozhodovanie sporov 
vzniknutých z obchodnoprávnych a občianskoprávnych 
vzťahov. 

 
2. Rozhodcovský súd je nezávislý a nestranný orgán. 
 
3. Organizačnú štruktúru a vecnú pôsobnosť 

Rozhodcovského súdu upravuje Štatút Rozhodcovského 
súdu.  

 
4. Postup konania pred Rozhodcovský súdom a ďalšie 

náležitosti súvisiace s ochranou záujmov účastníkov 
rozhodcovského konania upravuje Rokovací poriadok 
rozhodcovského súdu. 

 
 

Čl. XVII  
Bankový ombudsman 

 
1. Bankový ombudsman je nestranný a objektívny orgán, 

ktorého úlohou je posudzovanie dodržiavania pravidiel 
etického správania sa členov asociácie na základe 
podnetov oprávnených osôb, v prípadoch stanovených 
v Etickom kódexe bánk na ochranu spotrebiteľa alebo 
v iných pravidlách etického správania sa členmi 
asociácie, ktoré schválilo Zhromaždenie členov v zmysle 
čl. IX ods.5 písm. f).  
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2. Kompetencie Bankového ombudsmana, jeho kreovanie a 
konanie pred Bankovým ombudsmanom upravuje Postup 
Bankového ombudsmana pri vybavovaní podnetov, ktorý 
schvaľuje Zhromaždenie členov.  

 
 
 

V. časť 
Finančné hospodárenie a majetok asociácie 

 
 

Čl. XVIII 
Finančné hospodárenie 

 
1. Slovenská banková asociácia je samostatnou právnickou 

osobou, ktorá hospodári podľa schváleného ročného 
rozpočtu, v súlade so všeobecne záväznými právnymi 
predpismi. Návrh rozpočtu zostavuje Sekretariát . 

 
2. Rozpočtové príjmy tvoria príspevky členov, jednorazové 

vklady, dobrovoľné príspevky, osobitné príspevky zo 
zákona, prípadné dary, dotácie a iné príjmy, na ktoré má 
združenie oprávnenie. 

 
3. Za plnenie rozpočtu a hospodárenie, v súlade s uznesením 

Zhromaždenia členov, zodpovedá výkonný riaditeľ . 
 
4. Kontrola hospodárenia sa vykonáva najmenej raz do roka. 

Rozhodnutie o spôsobe vykonania kontroly prináleží 
Prezídiu. Výsledky kontroly schvaľuje Zhromaždenie 
členov. 
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Čl. XIX 
Finančné zabezpečenie 

 
1. Členovia asociácie sú povinní prispievať na činnosť 

asociácie a podieľať sa na úhrade nákladov formou: 
 

a) základného členského vkladu, 
b) ročných členských príspevkov, 
c) mimoriadnych členských príspevkov. 
 

2. Každý zakladajúci člen zaplatil jednorazový základný 
členský vklad vo výške 80 000,- Sk. Novoprijatý člen 
zaplatí jednorazový základný členský vklad vo výške  
80 000,- Sk do 30 dní od doručenia rozhodnutia o prijatí 
za riadneho člena. 

 
3. Výška ročného príspevku člena sa riadi schváleným 

ročným rozpočtom asociácie. 
 

a) riadny člen zaplatí paušálnu sumu 100 000,- Sk ako 
súčasť členského príspevku, zvyšok členského 
príspevku riadneho člena tvorí podiel jeho aktív na 
celkových aktívach riadnych členov zo zostatku 
rozpočtu (zostatok rozpočtu = celkový rozpočet mínus 
paušálny poplatok riadnych členov a pridružených 
členov) 
Pre výpočet sa berie do úvahy stav aktív k 31.12. 
predchádzajúceho roka podľa slovenských účtovných 
postupov. 

 
b) celkový ročný príspevok pridruženého člena je  

50 000,- Sk. 
4. Ročný členský príspevok člen uhradí v dvoch splátkach: 

60% ročného členského príspevku najneskôr do konca 
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januára príslušného roka, zvyšok je povinný uhradiť do 
konca júla príslušného roka. 

 
5. Základný členský vklad a ročný členský príspevok uhradia 

členovia na účet asociácie, vedený v  banke určenej 
Prezídiom, v stanovených termínoch. V prípade 
omeškania platby je člen povinný uhradiť úrok 
z omeškania vo výške 0,05 % z dlžnej sumy za každý deň 
omeškania. 

 
6. Mimoriadny členský príspevok slúži na finančné krytie 

mimoriadnych aktivít SBA, ktoré neboli schválené 
v rozpočte na príslušný rok, ale boli schválené dodatočne 
na návrh Prezídia Zhromaždením členov.  
Na financovanie takýchto mimoriadnych aktivít 
prispievajú všetci riadni a pridružení členovia podielom, 
ako rozhodne Zhromaždenie členov. 

 
7. O mimoriadnom členskom príspevku rozhodne na návrh 

Prezídia Zhromaždenie členov dvojtretinovou väčšinou 
hlasov všetkých členov. 

 
 
 

VI. časť 
Konanie a podpisovanie 

 
 

Čl. XX 
 
1. V mene asociácie koná a podpisuje prezident, v jeho 

neprítomnosti viceprezident.  
Každý z uvedených funkcionárov podpisuje podľa 
podpisového poriadku asociácie. 
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Výkonný riaditeľ koná a podpisuje v mene asociácie 
na základe písomného poverenia podľa Čl. XIII. ods. 2, 
písm. c).  

 
2. Dispozičné právo s účtami asociácie a disponovanie 

s majetkom asociácie riešia podpisové oprávnenia 
schválené Prezídiom asociácie. 

 
3. O uverejnení rozhodnutí orgánov asociácie a ďalších 

informácií rozhoduje Prezídium. 
 
 

Čl. XXI 
Zrušenie asociácie 

 
1. O zrušení asociácie na návrh Prezídia rozhoduje 

Zhromaždenie členov dvojtretinovou väčšinou hlasov 
všetkých riadnych členov. 

 
2. Súčasne Zhromaždenie členov rozhoduje o spôsobe 

majetkového vysporiadania a menovaní likvidátora, ktorý 
zabezpečí likvidáciu asociácie podľa príslušných právnych 
predpisov. 

 
3. V rámci likvidácie musia byť: 
 

a) uhradené všetky oprávnené záväzky voči veriteľom, 
b) zabezpečené nároky voči dlžníkom. 

 
4. Majetok, ktorý na základe vysporiadania má pripadnúť 

súčasným členom , bude rozdelený v pomere vložených 
členských vkladov do asociácie, a to menovite 
z celkového vloženého základného, riadneho 
a mimoriadneho členského príspevku upraveného podľa 
doby trvania členstva príslušného člena. 
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Čl. XXII 

Spoločné a záverečné ustanovenia 
 
1. Tieto stanovy sú neoddeliteľnou súčasťou zakladateľskej 

zmluvy zo dňa 27. mája 1993. 
 
2. Každý člen obdrží jeden exemplár týchto stanov, 

Sekretariát je povinný archivovať dva exempláre Stanov 
SBA. 

 
3. Každý nový člen obdrží jeden exemplár stanov 

a rozhodnutie o členstve v asociácii. 
 
4. Zmeny ustanovení týchto stanov možno vykonať len na 

základe rozhodnutia dvojtretinovej väčšiny všetkých 
riadnych členov na Zhromaždení členov. 

 
5. Zamestnanci asociácie a orgány asociácie pri svojej 

činnosti musia zachovávať mlčanlivosť o služobných 
veciach a zachovávať bankové a obchodné tajomstvo 
súvisiace s činnosťou asociácie a jej členov. 

 
6. Tieto stanovy v celom rozsahu nahrádzajú stanovy, ktoré 

boli prerokované a schválené na ustanovujúcej schôdzi 
zakladateľov asociácie dňa 27. mája 1993, ako aj upravené 
stanovy z  3. júna 1999, vrátane zmien a dodatkov.  

 
7. Stanovy AB nadobúdajú účinnosť 4. júna 2003. 
 
8. Zmena Stanov odsúhlasená Zhromaždením členov dňa 24. 

júna 2004 nadobudne účinnosť dňom schválenia, okrem 
zmien čl. X Prezídium Slovenskej bankovej asociácie, 
ktoré nadobudnú účinnosť dňom najbližšej voľby Prezídia. 
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9. Zmena Stanov odsúhlasená Zhromaždením členov dňa 18. 
mája 2006 nadobudne účinnosť dňom schválenia. 

 
10. Zmena Stanov odsúhlasená Zhromaždením členov dňa 

3.12.2008 nadobúda účinnosť dňom schválenia. 
 

 
 


